Chiars Bonifazi, nats s Roms [BM) il 10 maggio 1985 e residen-

-A=pertorio n. 57828 Raccolta n. 20467

notarill riuniti di Roma, Velletri e Civitavecchia,

't'l_arn Spana Tortora, nata a Roms (RM) il 28 aprile 1948 e resi-

NOTAIO IN ROMA
Piazzs Adriana n.20 « tel. 0668806627

Modifica di pacti sociali
Repubblica Italiana
L'anno duemilsguindicl, i1 giorno wentuno del mese di aprile,.
in Rama, piazza Adrciane n. 20, Linnanzi a me dr. Masaime Maria
Panvini Rosati notaio in Roma iscritto nel ruolo del distrettl

sono presenti

dente 3 Roma (RM), viale Jonio n., 26, codice fiscale TRT MSHN
4BD6E HS01V:

Francesco Maria Passuello, nato 4 Roma [RM) L1 29 marzo 1539 e
rosidente & Roma (RM), via Gluseppe Giulferti n. 21, codice
fiscale PSS FNC 39C23 HS5010, che interviene =zia in propria che
in rappresentanza oi Glorglo Marcello, neto a Cosenza (€§) {1
6 gennalo 1966 @ residente & Cosenza [CS), vis F. Perugini n.
5, codice fiscale MRC GRG ©6A06 DOS6U, in forza della procurs
speciale ricevuta dal notalo Stefanis Ianzillottl di Cosenca
in data 15 aprile 2013, rep.n., 82115, che =i allega sotto la
lattera “"A";

te & foma (AM), via Montefsltro n. 11, codice fiscala BNF CHR
B5E50 HSD1IR;
Alessandro Mangond, nato & Terni {TR] 11 22 agosto 1965 e re-

asldente & Acqoasparta (TR), fraz. Campagna Portaris n. 29, co-
dice fiscale: MNG L3N €3M22 L1l7A;

| Jason Nasrcl, nato & Tirenze (FI} i1 B agosto 1370 e residents

gerie 17, ha sempre opesrato nel settore della ricerca eod ero-
gazione di servizi culturali con specifico riferimento al tema|

& Firenxe (FI}), via deila Buca di Certosa n; 50, codice Zfisca~-
1a MRD I8N TON0E 2632W. |
Detti comparenti, cistadini lraliani e noti fra loro come af-
fermano, delia cul identiti personsle io notaio sono certo,
premesso:

- che essi sono gll unici soci della Solldsrius ftalia di Tor-
tore bars Sosna - sucieté In accomandits sempliice con sede Ln3|
Roma, vis delle Sette Chiese n. 120, capitale euro 2.000 {due-
milal, Z2scritta nel registro delle imprese di Roma col n. as |
codice fiscale 10624301007, R.E.A. n. 1245304, partita IVA n..
10624301007, della guale Msrs Soana Tortora & unico soclo aa-
comsndataric e amministratore, e Francesco Marla Passuello, |
Giorglo Marcello, Chisra Bonifazi, Alessandro Mangoni e Jum’

Nardi sono soci accomandanti:

- ohe dette societd, costituita 1l 17 settembra 2009, e zego-,!
lata da ulitimo dai patti contenuti nell'stto autenticato neu-.!
firme da me nmotaio in data 10 gemnaie 2011, rep., n. 55224, 25
gennaio 2011, rep. n. 55262, 4 febbraio 2011, rep. n. 55278, e
27 febbraio 2011, rep. n. 55322, registrato presso 1'ufficio

territoriale di Roma 2 Aurelio 11 28 febbraio 2011 2l n. 6647

della solidarietd internszionale & nop ha mai distribuito uti=
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1i, e intende ora acquisire la qualifics di impresa sociale,
assoggertandosi alls relativa disciplina legislativa:

cutto cid premessc
modificano 4 patti sociali vigenti in conformita 3 guanto pre~
visto dalla legge 13 giugno 2005. n. 118, e dal D.Lgs. 24 mar-
zo 2006, n. 135, par l‘acquxsizione della qualifia ‘di impresa
sociale, e qnindi stabiliscono e approvanc she 1la socista sia
d'ora in avantl regolata dal séguenti nuovi

PATTI SOCIALI

Arc. 1
la societd aglsce sorto la ragione socials di "Solidarius Ita-
1ia di Tortora Mara Bom hspzeu wculc - sociati in acoo-
mandita smplice". e in forma ahbtniata "Solidarive Italis 3i
Tortora Mara Scana iqp:esa saciale - s.a.5.".
Ne sono soci acoomandanti Chisra Bonifazi, Alessandro Mangeni,
francesoo Maria Passuello, Jsson Nardi e Glorgla Margelle, 3
socio accomandatario ¥ara Scana Tortora.
Are, 2
La societd hs sede in Roma, attualmente in wia dells Ssite
Chiese n, 120, c.as.p. 00143,
All'intarno del Comune dove & posta la ssde L'indirizzs dells
societd potrd essere modificato con semplice determinhzicne
degll amministratori, da iscriversi nel Registro delle impre-
.e&
Ars, 3
la spcietd non ha scopo di lucyo, si propone di reslizzare -
nalitd di Interesse generale sttraverso lfesercizioc di stti=i-
td economiche organizsate &l fine dells produzicne o scasbis
di beni o servizi di utilitd scciale. Al sensi dell‘art, 2 dsl
D.Lgs. 155/2006, la socletd ha per oggetto lo avolgimento dsi-—
la sua attivitd nel settore della ricerca ed ercgazione &1
sorvizi culturali.
Ncuo specifico ls societd svolgera le seguenti. atnivica:
-~ reslizzazione & diffusiens di documsntszions, di stagl, ot
ricerche, di ricercha/intervento, di progetti socisli e 4=
formazione/educazione popolare riguardantl 1'economia sollids-
1ie, con la produzione di materiali per la comunicezicne sociz-
le in ambito editoriale e multime-diale, con esclusione dells
pubblicazione di guotidianij
- organizeazione di seminari, convegni, eventi, sis in camps
culturale che scientifico, aventi ad oggetto le tematiche
dell'sconomia ‘solidale & della collaborazio-na/cocperaricne
solidale, per ls creazione di reti solidall, sis a livellc n=-
zionale che internazionale;
- ftraduzione ed elaborazione @i testi concernenti i temi
dell'economis solidale, 11 commercic equo e solidale, 1'im-
prenditoria sociale.
Tali attivitd vengono esercitate dalla socletd in via stabile
o pxmcipale. Per attivitd principals, ai sensi dell‘art, 1,
primo comma, del D.Lgs. 155/2006 ='intende quella per la guaie




L rzlstivi ricavi sono superiori al 708 (settanta per ‘cento)
98i ricavi complessivi dell'orgenizzazione che esarcits 1'im=
press sdciale.

Per 11 raggiungimento dei suci scopl la societd potrad compie-
re, rispettando i1 limite delle attivitd riservate per legge e
nel pieno rispetto di quanto stabilito dal D.Lgs, 155/2006 =
reiativi regolamenti attuativi, quaisias! operazione flnanzia-
ris, mobiliare & immoblliare; compresa la prestazione di ga-
renszie reali e personali. =' Iinclusa anche l'sssunzione oi
partecipazioni e interessenze in altre 2ocietd e imprese aven~
ti oggetto anaslogo, affine o connessc al proprio sempre nel
pieno rispetto di quanto statuizo dal D.Lgs. 155/2006, in par-
ticolara all'ary.d.

Art, 4

IZ capitale aociale & di eurc 2.000 (duemila) & ad =ss0 parte-
cipano Chiara Bonifaz), Alessandro Mangoni, Francesco Maria
Passusllo e Mars Soana Tortora con una quota di nominali suro
350 (trecentocinquanta) ciascuno, e Jason Nardi e Giorgio Mar-
cello con una quota di nominsli euro 300 (trecento) clascuno.
Art. 5 '

Gli eventuali utili dell'impresa sociale risultanti dail bilan-
ci annuali non possong essers distribuiti al scci, neanche in-
dirottamente, ma deveno esgere integrelmente reinvestiti
fell'impresa stessa, per lo svclgimento dell'attivicd statuta-
ris o ad incremento del paz:imafn,

E' in oqnl caso vierata 1@ distribuzione, snche in forma inci-
retta, 'di utili ‘& svanai di gestione, ocomungue dsnominatl,
nonché fondi e risexrve In Zavors di amministratori, soci, paz-|
Tecipanti, iavoratori o collsboratori, coerentaments cor guan-
ta prevista dell'srt, 3, secondo comma, del D.Lgs. 155/2006.
Art, &

La socistd potrd ricevars dai socl yersament! wolontsrl in
conto capitale = a fondo perduto che, al sansi delis normativa
in maveris, non costituiscana forme vistate df raccolts del
risparmlio. [ 30¢i potranno altresl effettuare finanziamenti
volontari alla societd, produttivi o menc di interessi, nai
Iimiti & con le modalité di cui alia deliberazione del Comita—
to Interministeriale por il Credito e il Risparmio del 3 marzo
1334 e di ogni sltrza successiva :Lsposixione normativa o deli-
bers in merito di detto Comitato, ® in ottemperanza ad &ltre
oventusii disposizioni delle Autoritd competenti in materia,
ATt

1= soclecd & amministrata e rappresentata di fronte 8l terzi e
in ogliudizio dalla sola socis accomandataria Mzra Soana Torto-
r3, s1ls quale spettano tuttli i relatiyi poteri senza alcuna
limitaziane.

I1 socic aoccomandatario pud rilascisre procure a terzi o 3 %o~
¢I sccomandanti per singoll attl o categorie di atti.

I scggetti che assumono le cariche sociali devono posseders 1
seguenti requisiti di oncrabilitd, professionalité ed indipen-




dena:

- agsenza di procedimenti e carichi pendenti;

= aocertats esperienza nelle -attivicd dells sooletd lmpresa
soctaley

- mancanza di esercizio di altre sttivitsd in conflisto di in-
teressi,

Agli amminiatratorl spetta 11 rimborso delle Sspess sostenute
per ragioni del loro ufficle. Nel rispetto di guanto previsto
dall’srt; 3, secondo comms, lett. a) del D.Lgs. 155/200¢& pud
esgsere riconosciuto, in sede di nomina © con sSuccsssliva deci-
sione del soci un compenso snnuale. In mancanzs ol determinas-
zione del compenso s5'intende che i componenti dsll'arganc sm-
ministrativo vi abblano rinunciato.

Art. B

I soci non potranng treaferire la propria guots, né parte ol
essa, néd & titolo gratuite né s titolo oneraso, n& concederia
in pegno o comungue in garanzis senza il preventive conssnso
scritto degli altri soci,

In caso di morte di uno dei soci, 1 soci restanti svramonc I
diritto alternativo o di continuare nells societd con - =rs-
di del de cuius, purché rappresentat! ds un'Unica pesrsoma
scelta d'accorde fra di lers, o di Liquidarli con Ia =cr=a
cappresentante il vaiore dells gucta spettante al lorc autszs.
Art, 9

Le modalitd oi ammissiono ed esclusione deoi soci & (& Siacli-
plina del rspporto soclale sono regolste secondo L1 prinmcis
di non discriminsziane,

Cltre &5i cgsi espressamente previstl dalla leggs, L scci pos
s0no essere esclusi per gravi Inadempienze delle obbllgazioni

che derivano dalla Iegge o dal contrstto sociale gusli: l'aves
assunto obbligazioni in nome e per conto della societsd s=enza
averne i poters, l'aver svolto attivitd di concorrsnza slesls
negl confronti dells societd; l'appropriszione deglli <till del-
Ia socletd, 1la condotta consistente nell'‘omissions al =zgnl
collaborazione nells conclusione deil'esercizio socialis.
Dinanzi & un provvedimento di diniego di ammissione o = un
provvedimento di esclusione l1l'istants/socio esclusc ks Iscolzd
di investire della questione la totalita dei soci,

Art, 10

Al lavoratori della societd non potrd essere corrisposto un,
trattamento sconomico = npormativo inferiore & quello previste
dai contratti & scoordi collettivl applicabill.

E' ammessa la prestazione di attivitd di volontaristo nei li-
miti del 50% (cinguanta per cente) dei laverstori a gualungue
titolo fmpiegati nell'impressa.

I lavoratori dell'impress, s gualungue titolo prestine ls loro
opera, hanno diritti di informazione consultazione e parteci-
pazione con le modalitd specificate nei regolamenti aziendall
o concordate dagli organi 4l amministrazidone con | loro rap-
presehtonti.




Ir scplicszione di quantoe previsto daii'art. 12 del D.lgs.
£z /L5906 s sccieta, al fine di informare e consultare 1 lavo-
carari = | destinatsrl delle proprie attivitd, dard comunica-
sione delis delibere degli organi sociall che incidono dirst-
szmente sulle condizioni di lavero = sulls qualitd dei beni 01
dei servizi prodotti o scambiati,

Svantiall richieste di chiarimenti o Ainterventi in relazionel

aglt argomentl di cui al comms precedants devono essars rxvels'

te sgli amministratori.

Gii amministratori potranno indire apposite riunioni &1 finag|
4i informars e consultare I lavoratori e 1 destinatari delle'
ALEEVIEA.

5u propoata degli amministratosl ad approvazione del =oci po-
+r3 p4sere adottato un regolamento che preveda forme di coln=|
volgimente per 1 lavoratori e i destinatari delle attivital
della socieotd ossia di meccanismi, compresi 1'informazicne, La,
consultazione o parkecipazione, mediante 4 quali esercitare
an'infigenza sulle decisioni adottate nell'smbito dell'impra-
sa.

Art, 12 ‘
La durata dells societd ¢ fissata al 31 dicembre 2050 & 8i in~
tenders tacitemente prorogata di gquinguennic in quinguennio se|
elmeno tre mesi prima dells scadenza come SOPIA fissata o dii
quella delle eventuali proroghe non venga data disdetta agli
altri soci. '
Art. 13 |
Gl. esercizi =ocizli sl chiudono il 31 dicembre ci ogni anno,

+ soci accomandantd hannc dirltta di avere annuaimente entro
quattro mesl dalls chiasurs dell'esercizio comunicaziane dol!
mlisncio & del conto dei profitri e deile perdite, e di con- |
+rollarne 1'esattezza, cansuitande 3 librl o gli =zltri dccu-|
mentli della sogieta.

'organo amministrativo deve Inolsre r=gdigere i1 bilanclo so-
oiale di eul all'asrt. 10, ssconde comma, del D.Lgs 155/2006 in
base alle linee guids di cui 21 D.M, del 24 gesnaio 2008. 71
Silanelo sociale deve essere pressntato ai soci unltamente al
pillsnele dlaserolzio = deve esssre depesitato sl Registro del-
ls imprese

AL sansi dell'art. 11 del D.Lgs. 155/2006, nel caso del supe-|
o 4i due dei limiti indicati nel primo comms dell'art.
<« del codice civile ridotti dells metd, la societd &)
~s+= al controllo di un sindaco o di un colleqio sinda-
samposte da tre sindsei effettivi e due supplenti secondo'

sabilito dalla toralird dei soci. I
T sinazci durane in-carica tra eserclzi e sono rieleggiblill. |

71 coilsozs sindacale o 1l 'sindaco vigila sull‘'osssrvanza del-
lsgoe e dello statuto = sul rispetto dei principl di cozr-
rettz smministrazione, sull'adeguatezza dall'assetlio organizs

q i
















10



